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ANUNT CONCURS

in conformitate cu HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, Directia de Sandtate Publica Olt organizeazd concurs de
recrutare pentru urmétoarele posture vacante de executie:

- 1 post asistent medical principal , in cadrul Compartimentului de Evaluare si Promovare a Sanatatii cu norma intreaga
(8 ore/zi, 40 ore/saptamana)

-1 post asistent medical debutant laborator ,in cadrul Laboratorului de Diagnostic si Investigare in Sanatate Publica —
diagnostic microbiologic cu norma intreagd (7ore/zi, 35 ore/saptamand)

-1 post registrator medical in cadrul Compartimentului de Supraveghere Epidemiologica si Control Boli Transmisibile
cu norma intreaga (8 ore/zi, 40 ore/saptamana)

- -1 post sofer I in cadrul Compartimentului Administrativ si Mentenanta din cadrul Serviciului Economic/Administrativ,
cu norma intreaga (8 ore/zi, 40 ore/saptamana)

Concursul de recrutare consta in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:

a) Selectia dosarelor de inscriere , in cadrul careia comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs pe
baza indeplinirii-conditiilor de participare la concurs;

b) Proba scrisa, care consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste grila;

¢) Interviul, in cadrul caruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilor.

Calendarul de desfisurare a concursului :

1.proba scrisa, 18 mai 2023, ora 09.00, la sediul institutiei din str. Aleea Muncii,nr.2A;

2.data pana la care se pot depune dosarele :10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului, respectiv pana la 09 .05. 2023, ora 16:00
3.selectia dosarelor : in termen de 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a dosarelor;

4.proba interviu : in termen de maximum 4 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul institutiei, doar acei candidati
care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Conditii generale de participare la concurs:

Candidatii trebuie s indeplineascd conditiile generale prevazute de art. 15 din HG nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului —
cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post vacant de natura contractuala, candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art.15
al Regulamentului —cadru aprobat prin HG nr.1336/2022:

a)are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic
European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul
de familie sau de unitatile sanitare abilitate; '

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la
COnCurs; '

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o
persoana candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita profesia
sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Cerinte specifice de participare la concurs in conformitate cu art.542, alin.1) si 2) din OUG nr. 57/2019, cum modificarile si
completarile ulterioare:

Contractul individual de munca se incheie intre persoana care indeplineste conditiile pentru a fi angajata pe o functie contractuala si
autoritatea sau institutia publica, prin reprezentantul sau legal, in conditiile prevazute de Legea nr. 53/2003, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu respectarea urmatoarelor cerinte specifice:

a) persoana sa aiba cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului
Economic Buropean si domiciliul in Romania;

b) persoana sa cuncasca limba romana, scris si vorbit;

¢) persoana sa aiba capacitate deplina de exercitiu;

d) persoana sa indeplineasca conditiile de studii necesare ocuparii postului;

¢) persoana sa indeplineasca conditiile de vechime, respectiv de experienta necesare ocuparii postului, dupa caz;

f) persoana sa nu fi fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) persoana nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia, de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat
masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) contractul sa nu contina clauze de confidentialitate sau, dupa caz, clauze de neconcurerita.

(2) Prin exceptie de la conditia prevazuta la alin. (1) lit. @) pot fi angajati si cetateni straini, cu respectarea regimului stabilit pentru
acestia prin legislatia specifica si legislatia muncii.

Conditii specifice de participare la concurs

- pentru postul de asistent medical principal , in cadrul Compartimentului de Evaluare si Promovare a Sanatatii sunt:

> diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin echivalare conform 797/1997,
in specialitatea MG ,

> certificat grad principal in specialitatea studiilor

> vechime in specialitate minim 5 ani

1.Pentru postul de asistent medical principal , in cadrul Compartimentului de Evaluare si Promovare a Sanatatii

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si
in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

¢) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din
Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;
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i) curriculum vitae, model comun european.

j)certificat de membru al organizatiei profesionale emise de organizatia profesionala din care face parte candidatul:
OAMGMAMR - cu viza la zi;
k) adeverinta participare la concurs eliberata de OAMGMAMR.

-pentru postul de asistent medical debutant laborator ,din cadrul Laboratorului de Diagnostic si Investigare in Sanatate Publica -
diagnostic microbiologic sunt :
> diploma de scoala sanitara postliceala sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin echivalare conform 797/1997,
in specialitatea laborator.
2.Pentru postul de asistent medical debutant laborator ,din cadrul Laboratorului de Diagnostic si Investigare in Sanatate
Publica

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea
nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

j)certificat de membru al organizatiei profesionale emise de organizatia profesionala din care face parte candidatul:
OAMGMAMR - cu viza la zi;

k) adeverinta participare la concurs eliberata de OAMGMAMR.

-pentru postul de registrator medical din cadrul Compartimentului de Supraveghere Epidemiologica si Control Boli
Treansmisibile

» studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat,

» certificat operator introducere, validare si prelucrare date,

» vechime minim lan
3.Pentru postul de registrator medical din cadrul Compartimentului de Supraveghere Epidemiologica si Control Boli
Treansmisibile

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

€) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea
nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
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evaluarea psihologica a unei persoane;
i) curriculum vitae, model comun european.

- pentru postul de sofer I in cadrul Compartimentului Administrativ si Mentenanta din cadrul Serviciului
Economic/Administrativ;

> studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat
> permis de conducere categoria B
» vechime minim 6 luni

4.Pentru postul _de sofer I in cadrul Compartimentului Administrativ si Mentenanta din cadrul Serviciului
Economic/Administrativ,

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor specializari, precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

¢) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si in
specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

1) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea
nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanalate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu

evaluarea psihologica a unei persoane;
1) curriculum vitae, model comun european.

Proba scrisa : 18 mai 2023, ora 09:00 la sediul Directiei de Sanatate Publica Olt di str. Aleca Muncii nr.2A

Afisarea rezultatelor probei scrise : in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei scrise.

* Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului probei scrise, sub sanctiunea decaderii din acest drept.In situatia contestatiilor formulate fata
de rezultatul probei scrise, comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarea doar pentru candidatul contestatar in termen de
maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se
face imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Proba interviului : in termen de maximum 4 zile lucrdtoare de la data sustinerii probei scrise, la sediul Directiei de Sanatate Publica
Olt, str. Aleea Muncii, nr.2A , doar acei candidati care au obtinut la proba scrisd minimum 50 puncte.

Afisarea rezultatelor probei interviului:in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei interviului.

* Dupa afisarea rezultatelor obtinute la proba interviului, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucratoare de la data afisarii rezultatului probei sinterviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept. In situatia contestatiilor
formulate fata de rezultatul probei interviului, comisia de solutionare a contestatiilor va analiza lucrarca doar pentru candidatul
contestatar in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.Comunicarea rezultatelor la
contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Afisarea rezultatelor finale: Rezultatele finale se afiscaza in terme de o zi lucratoare de la expirarea termenului de solutionare a
contestatiilor pentru proba interviului.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se rcalizeaza prin afisare la sediul si pe pagina de internet a institutiei publice
organizatorice a concursului, respective www.dspolt.ro, in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei si contine atat
punctajul obtinut , cat si mentiunea ,, admis’’ sau ,, respins’’ , dupa caz.

Formularul de inscriere, bibliografia si atributiile postului se pun la dispozitia candidatilor prin publicarea pe
pagina de internet a Directiei de Sanéitate Publicd Olt, respectiv www.dspolt.ro.
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Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

DIRECTIA DE SANATATE PUBLICA A JUDETULUI OLT
Slatina, str.Aleea Muncii, nr.2A

e-mail: dspolt@dspolt.ro, site: www.dspolt.ro

Telefon 0372.394.714 - Serviciul RUNOS




